PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO JARDIM - SP
CNPJ: 45.739.091/0001-10
Rua Presidente Alvares Florence, 373 — CEP 13.995-000
Fone/Fax: (19) 3654-1204 - (19) 3654-1209
DEPARTAMENTO DE SAUDE

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°02/2025
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE FARMACEUTICO

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Jardim (SP), por intermédio do
DEPARTAMENTO DE SAUDE usando das atribuicdes legais, faz saber que realizard Selecdo
Simplificada para CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE FARMACEUTICO, para atuar nas
Unidades Basicas de Salde de Santo Antdnio do Jardim — SP.

CONSIDERANDO o esgotamento da lista de vagas para a area acima exposta;

CONSIDERANDO a necessidade temporaria e excepcional de interesse publico para
demanda de atendimento de farmacéutico, no ambito das Unidades Basicas de Saude de Santo
Antonio do Jardim — SP;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, que ampara a
contratacao temporaria por excepcional interesse publico nos casos em que estiver esgotada lista
de vagas em Processo Seletivo;

CONSIDERANDO que o Departamento de Saude nao pode satisfazer com os recursos
humanos atualmente disponiveis a necessidade de pessoal para a manutencdo da prestacdo
continua e eficiente dos servicos de atencao a saude em virtude de afastamento de 01 servidor
por motivo de licenca médica/maternidade e recesso (férias);

Torna publico o procedimento para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para o cargo
de FARMACEUTICO destinado ao provimento de vaga temporaria, pelo periodo de até 165 (cento
e sessenta e cinco) dias conforme vaga e demais disposigdes abaixo:

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade inicial de 165 (cento e sessenta e
cinco) dias , a contar da data do afastamento da licenca maternidade da Farmacéutica.

1.2. Para todos os efeitos, a contratacdo sera por prazo determinado e tera como provimento o
Regime Juridico Celetista.

1.3. Acarga horaria sera minima de 150 horas mensais, conforme escala de trabalho, podendo incluir
sabados, domingos e feriados.

1.4. Pelo presente indica como membros da comissao organizadora extraordinaria para condugao
e julgamento de recursos do presente processo seletivo simplificado os seguintes empregados:

. Alessandra Lucio;
o Ana Gabriela Felisberto Faria;
. Viviane Aparecida Dorta;

1.5. A selecao Simplificada sera realizada pela Comissao Extraordinaria acima indicada.

1.6. O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selecao estardo
disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Jardim, através do endereco
eletronico https://www.sajardim.sp.gov.br/.

1.7. O quadro de vagas esta de acordo como abaixo discriminado:
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Cargo Vagas Requisitos/ Carga horaria|Salario base R$
Escolaridade semanal

Ensino  superior 150 horas/més |R$ 2.913,96 salario

Farmacéutico 01 em Farmacia com base + R$ 550,00
Registro no vale alimentagao +
Conselho — CRF/SP Insalubridade de
20% do salario
minimo

2 DAS INSCRICOES

2.1 Os candidatos interessados deverao realizar inscricao na Prefeitura Municipal
de Santo Antdnio do Jardim (SP), situada a Rua Presidente Alvares Florence
n°373, Centro, Santo Antonio do Jardim -SP no setor de Recursos Humanos, no
PERIODO DE 01/04/2025 A 10/04/2025 NO HORARIO DAS 08:00H AS 12:00H E
DAS 13:00H AS 15:00H DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA.

2.2. No ato da inscricao o candidato devera apresentar em envelope fechado exceto o Formulario
de Inscricao, os seguintes documentos:

a)Carteira de Identidade;

b)Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

c)Titulo eleitoral;

d) Formulario de inscricao preenchido (anexo);

e)Comprovante de habilitacdo na area eRegistro no drgao competente;
f) Titulos;

g) Declaracdo de Tempo de Servico na Area;

h) Comprovante de Cursos de atualizacdo na area a partir de 2020.

2.3. As informacOes prestadas sao de exclusiva responsabilidade do candidato que devera
assinar a ficha de inscricao, conforme modelo em anexo.

2.4. O Formulario de Inscricao devera ser anexado fora do envelope.

2.5. Ndo sera permitida a inscricao de candidato que ja foi desligado desta instituicdo por
motivo de demissao com justa causa.

2.6. Sao requisitos para inscrigao:
2.6.1. Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no artigo12 da Constituicao

Federal;
2.6.2. Conhecer,atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;



PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO JARDIM - SP
CNPJ: 45.739.091/0001-10
Rua Presidente Alvares Florence, 373 — CEP 13.995-000
Fone/Fax: (19) 3654-1204 - (19) 3654-1209
DEPARTAMENTO DE SAUDE

2.6.3. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.6.4. Estar regularmente inscrito no respectivo 6rgao de classe;

2.6.5 Estar o candidato do sexo masculino em regular situagao perante o servico militar;
2.6.6. Estar em situacao regular com as obrigagoes eleitorais;

2.6.7. Nao ter qualquer restricao de ordem criminal que impega o livre exercicio de direitos.
2.6.8.Nao exercer qualquer Cargo, Emprego ou Fungdo Publica de acumulacao proibida
como exercicio da nova Funcao, observado ao disposto no artigo 37 §10 da Constituicao
Federal, alterada pela EC N° 20/98;

2.6.9. Nao ser aposentado por invalidez;

2.6.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do artigo 40 inciso

IT da Constituicao Federal.

3 DAS VAGAS

3.1.As vagas serao preenchidas segundo a ordem de dlassificacao final dos candidatos habilitados,

respeitando o nimero de vagas constantes do presente edital.

4 DA REMUNERAGAO

4.1. A remuneracao sera de R$ 2.913,96 (dois mil e noventos e treze reais e noventa e seis
centavos) salario base + R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) de vale alimentagao +

insalubridade de 20% do salario minimo.

5 SELECAO/PONTUACAO

5.1. A selecao / pontuacao dos inscritos obedecera aos seguintes critérios:
e Doutorado — 04 Pontos.
e Mestrado — 03 Pontos.
e P6s-Graduacao — 02 Pontos.

e Conclus3o de cursos extra curriculares especificos da area ( a partir de 2020) — 0,25

Ponto por curso.

e Tempo de atuagdo na area (0,10 pontos por ano) devidamente comprovado por
declaracao de tempo de servico ou copia de carteira de trabalho (Frente e verso (Dados

pessoais) Paginas contendo registro);

Obs: Todos os titulos, assim como o tempo de servico devem ser especificos na area.
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5.2. Critério de desempate:

e Candidato de maior idade,nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal
n° 10.741/03, completado até o ultimo dia de inscricdo para o presente Processo
Seletivo Simplificado;

e Sorteio.

6. AVALIACAO

6.1 Os candidatos deverao apresentar os documentos elencados no item 2.2, no ato da

inscrigao.

6.2 Nao serdo recebidos documentos fora do prazo, local e hordrio estabelecido neste
Edital.

6.3 Uma vez entregues os documentos, ndao serdao aceitos acréscimos de outros

documentos.

6.4 A analise dos requerimentos de inscricao e documentacao apresentada sera realizada
no dia 14 de Abril de 2025.

6.5 Nao serao admitidos profissionais que sofrem de comorbidades, ou que sofram

qualquer restricdo ao exercicio das atividades presenciais.

7 RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

7.1 Analisadas as inscri¢cdes, no dia 14 de Abril de 2025, sera lancado Edital homologando
a classificacao do Processo Seletivo Simplificado, com publicacao no site oficial da
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Jardim , através do endereco eletrdnico

https://www.sajardim.sp.gov.br/

7.2 Apds a andlise dos recursos, sera publicado a classificacdo final do Processo Seletivo
Simplificado no dia 16 de Abril de 2025.

8 REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos, quando convocados, deverao apresentar na Prefeitura Municipal de
Santo Anténio do Jardim (SP) , na data, hordrio e local indicado, os documentos que
comprovem:

8.2 Gozo dos direitos politicos;
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8.3 Quitacao com as obrigacdes militares e eleitorais;

8.4 Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, ou os requisitos especiais para
0 seu desempenho;

8.5 A idade minima de 18 (dezoito) anos, na forma da lei;

8.6 O competente registro de inscricdo no respectivo érgao fiscalizador, quando se tratar
de profissao regulamentada;

8.7 Declaracao assinada de nao possuir acimulo de cargo publico , exceto aqueles previstos
na Lei;

8.8 Aptidao fisica e mental comprovada por junta médica oficial;

8.9 Declaracao assinada pelo interessado na qual conste nao haver sofrido condenacao
definitiva por crime doloso ou contravencao, nem penalidade disciplinar de demissao no
exercicio de funcdo publica qualquer;

8.10 Demais documentos pessoais requeridos pelos Recursos Humanos necessarios para
qualificacdao cadastral (portal.esocial.gov.br).

8.11 Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir imediatamente, através de
envio de Telegrama, seguindo a ordem de classificacao final e serao contratados apds
aprovacao em inspecao médica a que deverao se submeter.

8.12 As decisOes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatdrio para efeito de
contratacao, sao soberanas.

8.13 A contratacao se dara pelo prazo de 165 (cento e sessenta e cinco) dias, em carater
temporario, para preenchimento das vagas previstas neste Edital.

8.14 Além do 01 aprovado para contratacao imediata, serao selecionados, para formacao
de cadastro de reserva, todos os candidatos subsequentes na ordem de classificacao.Por
ocasiao do chamamento que antecede a contratagao, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cdépia dos documentos que
constarem no telegrama.

8.15 A prefeitura podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

9 RECURSOS

9.1 A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02
(dois) dias uteis, apds a sua publicacdao, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao
departamento de recursos humanos da Prefeitura.

9.2 Poderao os interessados apresentar recurso da Classificacao Preliminar no prazo de 24
horas, apds a publicacdo da mesma, os recursos deverao ser PROTOCOLADOS junto ao

departamento de recursos humanos.
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9.3 Os recursos serao analisados em até 24 horas apds a sua apresentagao.

9.4 A classificacao e a resposta dos recursos serao apresentadas em até 24 horas, apos a

analise dos mesmos.

10 DAS ATRIBUICOES

o Realiza tarefas especificas de controle, reposicdo, armazenamento, distribuicdo de
medicamentos, materiais de enfermagem e insumos correlatos tanto dentro da farmacia,

quanto do almoxarifado, bem como requisicdo dos medicamentos necessarios.

o Participa nas reunides dos 6rgaos gerais, atuando também nos planejamentos e

avaliagcdes dos Programas de saude e outras tarefas correlatas.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado n°® 02/2025 sera executado pela Comissao
designada, a qual resolvera também os casos omissos que por ventura surgirem, observada

a legislagao vigente.

11.2 A contratacdo se dara apds a data da homologacao do presente Processo Seletivo
Simplificado.

11.3 O candidato selecionado que nao aceitar a vaga ou nao comparecer no local, dia e

horario designado sera desclassificado, seguindo a classificacdo subsequente.

11.4 O resultado do processo seletivo e todos os comunicados relativos a esta selegao
estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Jardim, através

do enderego eletrénico https://www.sajardim.sp.gov.br/

Santo Ant6nio do Jardim, 31 de marco de 2025.

Viviane Aparecida Dorta

Diretora de Saude
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ANEXO 1

Ficha de Inscricao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 02/2025
CARGO FARMACEUTICO TEMPORARIO
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO JARDIM (SP).

Identificacao

Nome do candidato (a)

Data de Nascimento: / /

Municipio de Nascimento (a):

Estado civit

UF

CPF: RG:

Endereco:

Rua

no

Bairro

Cidade:

Telefone;

Endereco eletronico:

Formacao:

) Doutorado
) Mestrado

) P6s Graduacao

~—N N N/

Tempo de servico:

) Conclus3do de cursos extracurriculares especificos da area

Santo Antonio do Jardim, / /2025.

Assinatura do Candidato



